SERVIGO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA )
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAQ

Resolugao N° 02/96 Regulamenta o Programa de
Monitoria para 0s Cursos
de graduagcdo da UFPB.

O CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso das atribuicbes que lhe séo
conferidas pelo Art. 33, alinea ‘n’, do Estatuto da UFPB e tendo em vista
decis@o em reunido plenaria do dia 14 de fevereiro de 1996 (Processo N®
23074.034327/95-15),

CONSIDERANDO o disposto nos Artigos 95 e 96 do Estatuto da UFPB e no Titulo
V1, Capitulo Vill, do Regimento Geral da UFPB,

CONSIDERANDO decisdo emanada do lll Seminario de Avaliagdo da Monitoria,
ocorrido entre os dias 16 e 18 de outubro de 1995;

RESOLVE:

Art. 12 - O Programa de Monitoria para os cursos de graduacao da UFPB
reger-se-a pelo disposto na presente Resolugio.

Art. 2° - S0 objetivos do Programa de Monitoria:

| - despertar no aluno o interesse pela carreira docente;

Il - promover a cooperagao académica entre discentes e docentes;

Il - minorar problemas crénicos de repeténcia, evaséo e falta de motivagao
comuns em muitas disciplinas;

IV - contribuir para a melhoria da qualidade do ensino.

Art. 32- O Programa de Monitoria desenvolver-se-a por meio de
elaboracdo/execugdo de Projetos de Ensino, de uma ou mais disciplinas dos cursos
de graduacéo da UFPB.

§ 12 - Nos casos de projetos envolvendo mais de uma disciplina, estas
poderdo ser de responsabilidade de um ou mais departamentos.

§ 22 - Todo projeto deverda ter um ou mais professores orientadores,
um dos quais, denominado Coordenador, sera responsavel pelo projeto.

§ 32-Cada professor poderd orientar, no maximo, trés monitores.

§ 4° - As fungdes do(s) monitor(es) deverdo estar definidas no Projeto de
Ensino de que trata o caput deste artigo e serdo exercidas por aluno(s)
regularmente matriculado(s) em curso(s) de graduagéo da UFPB, classificado(s) em
processo seletivo.

§ 5°-0 projeto deverd mencionar claramente os objetivos a serem
alcancados bem como as estratégias a serem utilizadas.

§ 6° - Independentemente  do regime didatico do(s) curso(s) a que
esteja(m) vinculado(s) o(s) monitor(es), a duragéo do projeto nao podera exceder a
2 (dois) periodos letivos do sistema de creditos.
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§ 7° - O Programa de Monitoria podera conceder a cada projeto até 20%
dos recursos destinados ao pagamento das respectivas bolsas para compra de
materiais e/ou pagamento de servicos necessarios ao desempenho das tarefas
do(s) monitor(es).

§82-0Os projetos devem ser enviados a Coordenagdo de Estagio e
Monitoria/PRG, através das Assessorias de Graduagdo dos Centros, dentro do
prazo estabelecido em calendario publicado em edital pela Pro-Reitoria de
Graduacgao.

§ 92 - O numero de bolsas a serem concedidas fica condicionado a
aprovagdo dc projeto e ao nimero de alunos matriculados na(s) disciplina(s) nele
envolvida(s), no periodo de sua execugdo, obedecendo a uma relagdo de, no
minimo, 15 (quinze) alunos por monitor.

§ 10 - A admissdo de monitores sera prioritaria para as disciplinas que
envolvam atividades de ensino pratico.

Art. 4° - Fica criado o Comité Assessor de Graduacdo que tem por objetivo
assessorar a Pro-Reitoria de Graduacéo no julgamento e avaliagde dos Projetos de
Ensino.

Paragrafo unico: O Comité Assessor de Graduagdo € constituido pelos
seguintes membros:

| - o Pro-Reitor de Graduagéo, como Presidente nato;

il - o Coordenador de Estagio e Monitoria, da Pro-Reitoria de Graduagéo;

1l - o Presidente da Comiss@o Permanente para a Melhoria do Ensino, da
Pro-Reitoria de Graduagao;

IV - 0 Assessor de Graduagdo de cada Centro.

Art. 52 - Divulgados os resultados do processo de selecdo dos Projetos de
Ensino, serdo abertas as inscricdes para selegdo de alunos dos cursos de
graduacdo da UFPB, candidatos as bolsas respectivamente recomendadas,
obedecidos os seguintes critarios:

§ 12 - Somente poderao inscrever-se ao processo de selecdo os alunos que
ja tenham integralizado a disciplina objeto da selecdo ou outra cujo conteudo
programatico seja equivalente ao dela, com, no minimo, média 7,0 (sete), em ambos
0s casos, comprovando-a por meio do Historico Escolar.

§ 22 - A condigdo de reprovado na disciplina objeto da Monitoria, ou em
qualquer outra que lhe seja pré-requisito, constitui impedimento para a inscrigdo ao
processo seletivo.

§ 32 - A classificagio dos candidatos, até o limite do numero de bolsas
recomendadas para cada Projeto de Ensino, sera realizada de acordo com a ordem
decrescente da média ponderada (M) entre a nota obtida na(s) prova(s) de selecao
(N)), a nota obtida na disciplina (V.) e o Coeficiente de Rendimento Escolar (C), com
pesos 3, 2 e 1 respectivamente, calculada conforme a seguinte expressao.

_3N,+2N,+C
6

§ 42 - Fica a critério do Departamento ao qual se vincula a disciplina objeto
da selecdo a escolha do(s) tipo(s) de prova(s) de selegio a que deve se submeter o
candidato.

§ 5° - Eliminar-se-a o candidato que ndo obtiver nota », igual ou superior a
7.0 (sete) na(s) prova(s) de sele¢ao mencionada(s) no paragrafo anterior.
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§ 62 - Em caso de empate, classificar-se-a o candidato que obtiver a maior
nota na(s) prova(s) de sele¢do. Persistindo o empate, sera classificado o candidato
que tenha obtido a maior nota na disciplina.

Art. 62 - Nos locais de inscrigdo, sera colocado o Projeto de Ensino a
disposicao dos candidatos para prévio conhecimento.

Art. 7° - As bolsas disponiveis serdo distribuidas levando-se em conta a
qualidade dos projetos que, submetidos a julgamento pelo comité aludido no Art. 4%,
serdo classificados por critérios definidos e publicados em edital pela Pré-Reitona
de Graduacao.

Art. 8° - N30 sera permitido, para um mesmo aluno, o acumulo de bolsa de
monitoria concomitantemente com bolsas de estudo de outros programas mantidos
pela Universidade Federal da Paraiba.

Art. 92 - Ao final do periodo de execugdo do projeto, o Coordenador, junto
com os outros professores orientadores e monitores envolvidos, fara um relatorio,
onde detalhara, entre outros:

I -os objetivos que foram alcangados gragas as realizagdes do Projeto;

Il - os objetivos ndo alcangados e os motivos que levaram a nao realizagao
dos mesmos;

il - uma avaliagdo do desempenho dos monitores e dos professores
orientadores envolvidos no projeto.

Paragrafo Gnico: O relatério devera ser enviado a Pro-Reitoria de
Graduagéo, para avaliagio, de acordo com calendario estabelecido em edital pela
PRG.

Art. 10 - O vinculo do aluno com o Programa de Monitoria sera estabelecido
por meio de um contrato firmado com a Universidade Federal da Paraiba, através
da Pro-Reitoria de Graduagao.

§ 12 - O monitor exercera suas atividades em regime de 12 (doze) horas
semanais, sem qualquer vinculo empregaticio com a Universidade, sob a orientagdo
de um professor.

§ 22 - Ao monitor serd concedida uma bolsa mensal, estipulada em 50% do
valor da bolsa PET-CAPES, a ser paga mediante comprovagdo de frequéncia do
bolsista.

§ 32 - Independentemente do regime didatico do curso a que esteja
vinculado o monitor, seu contrato tera duragéo igual a, no maximo, um periodo letivo
do sistema de créditos, podendo ser renovado por mais um periodo letivo, mediante
solicitacdo do professor orientador, com base na avaliacdo do desempenho do
bolsista.

§ 4° - O horério das atividades do monitor nao podera, em hipotese alguma,
coincidir com o horario, das disciplinas em que estiver matriculado.

Art. 11 -O monitor sera desligado de suas funges:

I - porindisciplina;

Il - por auséncia a 16 (dezesseis) horas mensais de trabalho, sem
motivo justo, a critério do Departamento a que esteja vinculada a disciplina motivo
da monitoria,

Il - por ndo cumprir qualquer das condigbes estabelecidas no contrato.
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Art. 12 - Séo atribuicdes do monitor:

I - participar, junto com o(s) professor(es) orientador(es), em atividades de
ensino, pesquisa e extensao, de acordo com 0 seu grau de conhecimento € com 08
objetivos do Projeto de Ensino;

Il -auxiliar o(s) professor(es) nas realizagbes de trabalhos praticos;

Il - apresentar seu relato de experiéncia no Seminario de Avaliagcao da
Monitoria, promovido pela PRG ao final de cada ano de execuc¢do do Programa;

IV - identificar eventuais falhas na execugio do Projeto de Ensino e propor
medidas corretivas ao professor orientador.

Paragrafo GUnico: Fica vedado ao monitor 0 exercicio da docéncia e de
quaisquer atividades administrativas.

Art. 13 - S3o atribuicdes do professor orientador:

| -reunir-se, pelo menos quinzenalmente, com o(s) monitor(es) sob sua
responsabilidade para planejar, acompanhar e avaliar o trabalho da Monitoria
inserido no projeto;

Il - identificar eventuais falhas na execugéo do Projeto de Ensino e propor
medidas corretivas.

Art. 14 - As atribuigbes do(s) monitor(es) e do(s) professor(es) orientador(es)
deverdo estar claramente identificadas e detalhadas no Projeto de Ensino.

Art. 15 - O exercicio da Monitoria é considerado titulo para posterior
ingresso em fungdes de magistério na UFPB.

Paragrafo unico: Ac final do periodo de execucao do Projeto de Ensino, a
Pro-Reitoria de Graduagdo emitira um certificado que comprovara a atuagdo do
bolsista como monitor da UFPB durante o respectivo periodo.

Art. 16 - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposigdes em contrario.

CONSELHO SUPERIOR DE ENSiNO, PESQUISA E EXTENSAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 22 de fevereiro de
1996.
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Neroaldo Pontes de Azevédo
Presidente



