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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS E FORMACAO
DE CADASTRO DE RESERVA PARA ESTAGIO NAO OBRIGATORIO INTERNO (BOLSA-
ESTAGIO) NA PRO-REITORIA DE GRADUACAO

N° do Protocolo: 23074.024502/2023-47

A Pré-Reitoria de Graduacgdo (PRG), por meio da Coordenagdo Geral de Estagio (CGE) e do
Agente de Gestao de Pessoas (AGP), torna publico o Edital do Processo Seletivo Simplificado
para preenchimento de vagas e formagao de cadastro de reserva para estagio ndo obrigatorio
interno (Bolsa-Estagio) na Pro-Reitoria de Graduacdo, considerando a Lei n° 11.788/2008, a
Instru¢ao Normativa n® 213, de 17 de dezembro de 2019, a Resolugdo do CONSEPE/UFPB n°
29/2020 e a Instrugdo Normativa Conjunta PROGEP/PROPLAN/PRG/GR n° 01/2016, bem

como as seguintes disposigoes:

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo simplificado destina-se ao preenchimento de 02 (duas) vagas para
admissdo de estagiarios nas unidades da Pro-Reitoria de Graduagdo e a formacgao de cadastro
de reserva, de estudantes com matricula ativa na Universidade Federal da Paraiba nos cursos
de graduagdo em Arquivologia, Ciéncia da Computagdo, Ciéncia de Dados e¢ Inteligéncia

Artificial, Ciéncia de Dados para Negocios, Comunicag¢do em Midias Digitais e Estatistica.

1.2 O contrato de estagio ndo gera vinculo de qualquer natureza com a Administragao Publica,
inclusive empregaticio, e ocorrerd mediante a celebracio de Termo de Compromisso de

Estagio firmado entre o estudante e a Pro-Reitoria de Graduagao.

2 DOS REQUISITOS

2.1 Para participar da selecao, o candidato deverd atender as seguintes exigéncias:



a) Estar matriculado e com frequéncia ativa em curso de graduagdo na Universidade Federal

da Paraiba.

b) Ter integralizado até a data de inscri¢do, no minimo, 20% (vinte por cento) €, no maximo,

85% (oitenta por cento) da carga horaria total do curso.
c¢) Ter CRA (Coeficiente de Rendimento Académico) igual ou superior a 6,0 (seis);

d) Ter disponibilidade de 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais no turno/horario

do estagio, a ser definido pela unidade onde sera realizado o estagio.
e) Nao ter feito estagio por periodo igual ou superior a dois anos na Universidade Federal da
Paraiba, com excecdo para pessoas com deficiéncia, conforme Art. 11 da Lei 11.788/08.

f) Nao receber qualquer outra bolsa de programa académico da UFPB, exceto quando se tratar

de auxilios de assisténcia estudantil.

3 DAS VAGAS

3.1 O processo seletivo é destinado ao preenchimento de 02 (duas) vagas e a formagao de
cadastro de reserva para as vagas que surgirem durante o periodo de vigéncia do processo

seletivo. O quadro de vagas por curso esta disponivel no Anexo I deste Edital.
4 DA INSCRICAO E DA HOMOLOGACAO
4.1 As inscricdes sdo gratuitas e deverdo ser realizada exclusivamente através do

preenchimento do Formulario Online disponivel no seguinte endereco:

https://forms.egle/PGbNhRwpMdAh6H4m9

4.2 As inscrigdes ficardao abertas no periodo de 27 a 29 de marco de 2023.

4.3 Para proceder a sua inscri¢ao neste Edital, o candidato devera:

4.3.1 - Preencher o Formulario Online: https://forms.gle/PGbNhRwpMdAh6H4m9

4.3.2 — Realizar o envio de copias (digitalizadas) em arquivo uUnico no formato PDF, da

seguinte documentagio:

a) Atestado de Matricula do SIGAA, Declaragao de Vinculo do SIGAA, Historico Escolar do

SIGAA, através de upload do arquivo no Formulario de Inscri¢do Online.



4.4 Os documentos emitidos via SIGAA devem estar atualizados, devendo constar data de

emissao posterior a data de publicacdao do presente Edital.

4.5 Sera aceita somente uma unica inscri¢do por candidato e, em caso de multiplicidade, sera

considerada a ultima efetuada.

4.6 A Pro-Reitoria de Graduagdo ndo se responsabilizard por solicitagdo de inscri¢do via
internet ndo recebida por motivos de ordem técnica, tais como: falha dos computadores, do
sistema de comunicagdo de dados, congestionamento das linhas de comunicagdo e falta de

energia.

4.7 Nao serdo aceitas digitalizagdes com rasuras e/ou ilegiveis que impossibilitem conferir a
informacgao ou originalidade do documento.
4.8 As inscrigdes que nao atenderem a todos os requisitos fixados ¢ com documentacgdo

incompleta serdo indeferidas.

5 DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO

5.1 O processo de selecdo serd realizado em duas etapas:

I) Analise da Declaracdo de Vinculo e do Atestado de Matricula emitidos pelo SIGAA, onde
serd analisado se os candidatos se enquadram nos critérios definidos nas alineas “a” e “b” do

item 2.1 deste Edital, de carater eliminatoério.

IT) Andlise do Histdrico Escolar emitido pelo SIGAA, onde sera analisado se os candidatos se
enquadram no critério fixado na alinea “c” do item 2.1 deste Edital, de carater eliminatorio e

classificatorio.

5.2 A classificagdo final ocorrerd por curso ou conjunto de cursos (Ciéncia de Dados e
Inteligéncia Artificial, Estatistica, Ciéncia da Computagdo e Ciéncia de Dados para Negocios),
conforme quadro de vagas previsto no Anexo I, por ordem decrescente do CRA (disponivel

no histérico atualizado anexado pelo estudante por meio do formulario online).

5.2.1 A vaga ofertada para o conjunto de cursos (Ciéncia de Dados e Inteligéncia Artificial,
Estatistica, Ciéncia da Computagdo e Ciéncia de Dados para Negocios) serd preenchida pelo

estudante com maior CRA dentre os cursos citados.

5.3 Em caso de empate tera prioridade o estudante com maior idade e, em seguida, o estudante

com maior percentual de carga horaria total concluida do curso.

5.4 Os candidatos aprovados ¢ ndo convocados para admissdo permanecerdo em cadastro de

reserva para preenchimento das vagas que vierem a surgir ou que sejam criadas durante a



vigéncia deste processo seletivo, ocorrendo a convocagdo de acordo com a necessidade e

conveniéncia, nao havendo a obrigatoriedade de seu preenchimento.

6 DA CONVOCACAO E DA CELEBRACAO DO TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO

6.1 As convocagdes para preenchimento das vagas ou para o aproveitamento do candidato em

Cadastro de Reserva serdo publicadas no site da PRG (www.prg.ufpb.br) e mediante

notificacao por e-mail.

6.2 A convocacdo através de correio eletronico serda remetida ao e-mail informado pelo
candidato no formulario de inscrigao.
6.3 O candidato tera um prazo de 2 (dois) dias uteis para atender a convocag¢ao, respondendo o

e-mail de convocagdo confirmando o interesse na ocupacao da vaga para cge@prg.ufpb.br.

6.4 A celebracdo do Termo de Compromisso de Estagio obedecera as normas estabelecidas na
Lein® 11.788/08, de 25 de setembro de 2008.

6.5 A Pro-Reitoria de Graduagdo orientard, através do instrumento de convocagdo, o prazo e
os documentos necessarios para a emissdo do Termo de Compromisso de Estagio (TCE),
sendo o estudante aprovado responsavel pelos tramites das assinaturas junto as partes

competentes.

6.6 A vigéncia do TCE sera definida pela Pro-Reitoria de Graduacao, respeitando a duragdo

minima de 6 (seis) meses prevista na IN n° 213/2019.

6.7 Os candidatos convocados que ndo apresentarem todos os documentos exigidos no ato da

convocagdo, serdo considerados inaptos para contratacgao.

6.8 Uma vez convocados, os candidatos aprovados que ndo comparecerem, no prazo
estipulado no ato da convocagdo, serdo considerados desistentes, seguindo-se a nomeacao do

proximo classificado.

6.9 O (a) estagiario (a) serd desligado do estagio: a) automaticamente, quando do término do
Estagio; b) a qualquer tempo, no interesse ou conveniéncia da PRG e/ou da UFPB; ¢) a seu
pedido; d) por descumprimento de clausula do termo de compromisso de estagio; e) quando
houver conclusio ou interrup¢ao do curso; f) se comprovada a insuficiéncia de desempenho na
realizacdo das atividades descritas no anexo I; g) pelo ndo comparecimento, sem motivo
justificado, por mais de cinco dias consecutivos ou ndo, no periodo de um més, ou 15 (quinze)

dias durante todo o periodo de estagio.



7 DA CONTRAPRESTACAO

7.1 A PRG, unidade concedente,por meio da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas pagara ao(a)
estagiario(a) bolsa no valor de R$ 787,98 e auxilio- transporte no valor de R$ 10,00 por dia
estagiado, correspondente a carga horaria semanal de 20 (vinte) horas, conforme Instru¢ao
Normativa n° 213, de 17 de dezembro de 2019.

7.2 O Estagio ndo contempla outros beneficios, tais como: auxilio alimentacdo, saude e/ou

similares.

7.3 E assegurado ao estagiario periodo de recesso de 15 dias consecutivos a cada 6 (seis)

meses estagiado, a ser usufruido preferencialmente nas férias escolares.

8 DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 Qualquer cidaddo ¢ parte legitima para impugnar o presente Edital no prazo de 5 dias uteis
anteriores a data de inicio do periodo de inscricdo, por meio de mensagem eletronica
fundamentada, dirigida ao endereco “cge@prg.ufpb.br”’, constando do assunto “Impugnagio
ao Edital n® 1/2023 — PRG”, a qual sera respondida pela autoridade competente em até 3 (trés)

dias uteis.

8.2 O resultado preliminar serd publicado no dia 31/03/2023 no site da PRG
(www.prg.ufpb.br).

8.3 O estudante podera solicitar interposicao de recurso do resultado preliminar no periodo de

31/03/2023 a 10/04/2023, através de requerimento enviado para o enderego cge@prg.ufpb.br,

constando do assunto “Recurso Edital n° 01x/2023 - PRG”, conforme modelo disponivel no

Anexo II deste Edital.

8.4 Nao serdo aceitos recursos por outro meio ndo previsto neste Edital. Serdo indeferidos os
recursos enviados fora de prazo, bem como aqueles que ndo contiverem dados necessarios a

identificacdo do candidato ou for redigido de forma ofensiva.

8.5 O resultado final serd publicado no dia 11/04/2023 no site da PRG (www.prg.ufpb.br), e

terd validade de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, a critério da CGE/PRG.

8.6 O resultado da presente sele¢do sera utilizado para preenchimento das vagas existentes e
formag¢do de cadastro de reserva, a ser utilizado pela Pro-Reitoria de Graduacdo, para

preenchimento de vagas de estdgio durante a vigéncia do Edital.

8.7 Serd permitido o aproveitamento da lista de classificados da presente selecdo de estagio

por outras unidades da Universidade Federal da Paraiba, mediante pedido de autorizagdo a ser



encaminhado previamente a Pro-Reitoria de Graduacao.

8.8 A Pro-Reitoria de Graduacdo, poderd a qualquer tempo, rever as informagdes fornecidas
no ato da inscri¢do, e tomar as medidas judiciais cabiveis, podendo o candidato, em caso de
informacgdes falsas ou inveridicas, ser desclassificado do presente processo, ser acionado

judicialmente e ainda, desligado, caso eventualmente tenha sido aprovado e contratado.

8.9 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos, preliminarmente, pela Coordenacdo Geral

de Estagio — CGE, conjuntamente com a Pré-Reitoria de Graduacao.

8.10 Maiores informagdes podem ser obtidas pelo e-mail cge@prg.ufpb.br ou no site

www.pre.ufpb.br.

8.11 A inscrigdo implicara, por parte do candidato, conhecimento e aceitacdo das normas

contidas no Edital, em relacdo as quais nao podera alegar desconhecimento.

9 CRONOGRAMA
Cronograma Data
Langamento do Edital 20/03/2023
Periodo de Impugnacao do Edital 20 a 24/03/2023
Periodo de inscricao 27 a29/03/2023
Divulgacao do Resultado Preliminar 31/03/2023
Periodo para Interposicao de Recurso 31/03 a 10/04/2023
Resultado Final 11/04/2023
Convocagao para celebracdo do Termo de Compromisso de Estagio 11 a13/04/23
Data de inicio do estagio A partir de 02 de
maio de 2023

Jodo Pessoa, 17 de margo de 2023

(Assinado digitalmente em 17/03/2023 14:48 )
SILVANA CARNEIRO MACIEL

Matricula: 1285229

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https://sipac.ufpb.br/documentos/ informando seu
numero: 1, ano: 2023, documento (espécie): EDITAL, data de emissao: 17/03/2023 e o codigo de
verificacdo: 22483aal6f


https://sipac.ufpb.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

ANEXO 1

QUADRO DE VAGAS

Vagas

Curso

Plano de Atividades de Estagios

01+

CADASTRO
RESERVA

Arquivologia

- Auxiliar na execu¢do de atividades de selegdo,
diagnodstico, identificacdo, acondicionamento,
ordenagao, etiquetagem, destinacao de
documentos (transferéncia, eliminagdo e/ou
guarda), preservacdo e conservacido preventiva e
informatizacdo da organiza¢do documental por
meio de planilhas e programas de banco de dados;
- Elaborar com profissional de arquivo
instrumentos de pesquisa e acesso de documentos
e instrumentos de gestdo, como relatorios e
planejamentos a curto e médio prazo;

- Fazer estudo e levantamento das tipologias
documentais de acordo com funcdo e atividades
do setor e aplicar Tabela de Temporalidade de
Documentos nos arquivos intermedidrios e
permanentes da CGE e da PRG.

01+

CADASTRO
RESERVA

Ciéncia de Dados e
Inteligéncia  Artificial  ou
Estatistica ou Ciéncia da
Computacdo ou Ciéncia de
Dados para Negocios

- Diagnosticar, sob supervisdo, processos €
servicos que envolvem dados, para coletar,
estruturar, planejar e gerar informagoes, analises
e projetos;

- Sistematizagdo de mecanismos de medigao das
variaveis que atuam sobre 0s processos,
produtos e servigos da organizacdo, aplicando
ferramentas de mineragao de dados como SQL e
linguagens de programacao, a ex. de Phyton ¢ R.
- Produzir sinteses numéricas e graficas dos
dados, através da construcdo de indices, mapas e
graficos; dashboards; saber usar técnicas de
analise e de modelagem estatistica;

- Outras atividades no rol de competéncias da
formagdo do estagiario e sob demanda do setor.

CADASTRO
RESERVA

Comunicagao
em Midias
Digitais

- Colaboragdao na eclaboragdo de materiais
graficos para divulgacdo das atividades da
Pro-reitoria de graduagdo; Colaboragdo no
acompanhamento e gerenciamento de redes
sociais, web sites e e-mail;; Colaboracdo na
producao de material: texto; audio e videos;
colaboragdo no atendimento de demandas
relativas ao Encontro Unificado. Outras
atividades no rol de competéncias da formagao
do estagiario e sob demanda do setor.




ANEXO II

INTERPOSICAO DE RECURSO

o

Eu, , Matricula n

, candidato(a) ao presente Edital de selecdo de estagio ndo

obrigatodrio interno (Bolsa-Estdgio) na Pré-Reitoria de Graduagdo, apresento recurso contra o
resultado preliminar do processo seletivo, aberto pelo Edital n° 1/2023 - PRG. Para
fundamentar essa contestacdo, apresento a justificativa a seguir e envio os documentos anexos,

para que seja realizada a revisdo necessaria.

Jodo Pessoa, de de 2023.

Assinatura do (a) Aluno (a)



