Conteudos Basicos Profissionais

Economia | Departamento: Ciéncias Sociais Aplicadas- DCSA

Carga Horéria: 60 Numero de Créditos: 04

Ementa: Nocdes e conceitos de Economia. Oferta, demanda e equilibrio. Conceitos
bésicos de microeconomia. Anélise da estrutura das decisdes das pessoas e das firmas no
mercado. Reflexdo sobre oferta e demanda, elasticidades, escolha do consumidor,
maximizacdo da utilidade. Teoria da firma, tecnologia, maximizacdo dos resultados.

Estruturas de Mercados. Externaliade e Bens Publicos.

Bibliografia Basica

ROSSETTI, J. P. Introducdo a economia. 172 ed. Sdo Paulo: atlas, 1997,

PINDYCK, Robert S. e RUBINFELD, Daniel L. Microeconomia. 72 edicdo. Editora
Pearson, 2010.

Bibliografia Complementar
VARIAN, Hal R. Microeconomia —Principios béasicos. Uma abordagem moderna. 92

edicdo. Rio de Janeiro: Editora Campus Elsevier, 2015.

Economia ll Departamento: Ciéncias Sociais Aplicadas- DCSA

Carga Horéria: 60 Numero de Créditos: 04

Ementa: Fundamentos de analise macroecondmica. Contabilidade social e o papel do
governo. Determinantes da demanda e oferta agregada, moeda, juros e renda. Relagdes
com o exterior. Politica econdmica e Macroeconémica. Inflagdo. Modelos
macroeconémicos.

Bibliografia Bésica

LOPES, L. M. & VASCONCELLOS, M. A. (org.). Manual de Macroeconomia. Sao
Paulo- Atlas, 2008.

SIMONSEM, M. H.; CYSNE, R. P. Macroeconomia. Sdo Paulo: Atlas, 1995.
RNBUSCH, Rudiger; FISCHER, Stanley; TROSTER, Roberto Luis. Macroeconomia.
5.ed. Rio de Janeiro: Pearson Makron Books, ¢1991, 2004, 2006. 930p. ISBN:
0074606069.

Bibliografia Complementar

Mankiw, N. G. Principios de Macroeconomia - Traducdo da 62 edi¢cdo norte-americana,
3rd edicdo. Cengage Learning Editores, 09/2017.

Nocdes do direito constitucional, administrativo | Departamento:  Ciéncias  Sociais
e tributario Aplicadas- DCSA

Carga Horéria: 60 Numero de Créditos: 04




Ementa: Histéria do constitucionalismo. Poder constituinte: originario, derivado e
decorrente. Principios fundamentais. Direitos individuais e coletivos. Direitos sociais.
Principios da administracdo publica. Administracdo direta e administracdo indireta. Atos

administrativos. Os principios tributarios na Constituicdo de 1988.

Bibliografia Basica:

BULOS, Uadi Lamméngo. Curso de Direito Constitucional. Sdo Paulo: Saraiva, 20009.
CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de Direito Administrativo. S&o Paulo,
Atlas, 2012.

SABBAG, Eduardo Direito Tributario. S&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2010

Legislacdo social e trabalhista Departamento:  Ciéncias Sociais Aplicadas-
DCSA
Carga Horéria: 60 Numero de Créditos: 04

Ementa: A ordem social na Constituicdo de 1988: Educacdo, Saude, Previdéncia social,
Meio ambiente. Direitos trabalhista na Constituicdo de 1988 e na Consolidacéo das Leis
Trabalhistas - CLT. Contrato de Emprego. Prestacao de Servicos.

Bibliografia:

BULOS, Uadi Lamméngo. Curso de Direito Constitucional. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.
MARTINS, Sergio Pinto. Direito do Trabalho. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

GALIANO, Pablo Stolze; PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Novo Curso de Direito Civil:
Contratos em espécie. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

Contabilidade Aplicada a| Departamento: Ciéncias Sociais Aplicadas-
administracéo DCSA
Carga Horéria: 60 Numero de Créditos: 04

Ementa: conceitos, objeto, objetivos. Informacdo Contabil: conceitos, tipos e usuarios.
Principios de Contabilidade: Principios Fundamentais de Contabilidade segundo o CFC.
Patrimdnio: conceitos, representacdo grafica, equacdo fundamental. Fatos Contébeis.
Escrituracdo. Débito e Crédito. Livros Contabeis. Contas: Ativo, Passivo e Patriménio
Liquido. Plano de Contas. As varia¢cBes do Patrimonio Liquido. Receitas e Despesas.
Noc¢des das operagdes tipicas de uma empresa. Constituicdo de empresa: registros
contabeis. Nogdes de Demonstracbes Contabeis: Balan¢o Patrimonial e Demonstracdo
de Resultado do Exercicio.




Bibliografia Bésica

IUDICIBUS, Sérgio de. et al. Contabilidade introdutéria. 11. ed. S&o Paulo: Atlas,
2010.

MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial. 16 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Béasica Facil. 17 ed, 1994 e 262 ed, 20009.
Bibliografia Complementar

IUDICIBUS, Sérgio de et al. Manual de contabilidade societéria. 2 ed. S&o Paulo:
Atlas, 2013.

Filosofia e ética na administracéo Departamento: Ciéncias Sociais Aplicadas-
DCSA
Carga Horaria: 60 NUmero de Créditos: 04

Ementa: Introducdo a Filosofia: o nascimento, filosofia antiga, medieval, moderna e
contemporanea. Loégica: verdade, silogismos, falacias, deducdo, inducdo e hipdtese.
Filosofia politica. Filosofia da Administracdo. Conceito e objetos da ética. A ética e

outras ciéncias. Elementos da moral e da ética. ReflexGes sobre a moral e a ética. As
correntes éticas. A ética como fundamento da sociedade. A ética e a sociedade pds-
moralista. Etica Profissional: deveres e virtudes. Reflexdes sobre o Cddigo de Etica
Profissional do Administrador. Estudos de casos de problemas da ética no campo da

administracao.

Bibliografia Basica:

ALONSO, F. R.; LOPEZ, F. G.; CASTRUCCI, P. L. Curso de ética em administracio
empresarial e publica. 3 ed. Altas, 2012.

MATTAR NETO, Jodo Augusto. Filosofia e ética na administracdo. 2. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2010.

PASSOS, ELIZETE. Etica nas organizacdes. S&o Paulo: atlas, 2014.

Bibliografia complementar:

ASHLEY, Patricia Almeida. Etica e Responsabilidade Social nos Negdcios - 22 ed. S&o
Paulo: Saraiva, 2005._

Sociologia das Organizacfes | Departamento: Ciéncias Sociais Aplicadas- DCSA

Carga Horaria: 60 Numero de Creéditos: 04




Ementa: A constituicdo da sociologia como disciplina cientifica. As condicfes sociais e
a origem da sociologia e da administracdo. Marx, Weber e Durkheim: o pensamento dos
autores classicos da Sociologia. Intersec6es entre sociologia e administracao Socializagdo
e cultura organizacional. Controle organizacional no processo capitalista deproducédo. Os
grupos nas organizagOes. Poder nas organizagOes. Participacdo dos trabalhadores nas
organizagOes. A inveja nas organizagdes e as suas tipologias. A

organizacdo formal e informal. Tendéncias das organizagdes modernas.

Bibliografia béasica

PICCININI, Valmiria Carolina et al (orgs.). Sociologia e administragdo — Relagdes
sociais nas organizagoes. Rio de Janeiro: Campus, 2011.

BAUMAN, Zigmunt. MAY, Tim. Aprendendo a pensar com a sociologia. Rio de
Janeiro: Zahar, 2010.

BOTELHO, André (org.). Essencial — Sociologia. S&o Paulo: Companhia das Letras,
2013.

Bibliografia complementar:

SAISOULIEU, Renaud. Sociologia da empresa: organizagdo, poder e cultura. Rio de
Janeiro, DP&A, 2006.

Psicologia das organizacbes | Departamento: Ciéncias Sociais Aplicadas- DCSA

Carga Horéria: 60 Numero de Créditos: 04

Ementa: Visdo classica da psicologia organizacional: historia e desdobramentos. Os
principais sistemas, processos e técnicas da psicologia organizacional. A psicologia e as
relagdes no ambiente de trabalho: valores, atitudes e relagdes no universo da
organizacao.

Bibliografia Bésica:

DIMITRIUS, J.; MAZZARELLA, M. Decifrar pessoas: como entender e prever o
comportamento humano.S&o Paulo: Elsevier, 2000.

BERGAMINI, Cecilia Whitaker. Psicologia aplicada a administracdo de empresas:
psicologia do comportamento organizacional. 42 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2005.
BOWDITSCH, James L. et al. Elementos do comportamento organizacional. S&o Paulo:
Pioneira Thomson, 2004.

Bibliografia Complementar:

CAMPOS, Dinael Corréa de Atuando em psicologia do trabalho, psicologia
organizacional e recursos humanos. 2. ed., revista e ampliada. - Rio de Janeiro : LTC,
2017.




Matematica aplicada & administracdo | Departamento: Ciéncias Sociais Aplicadas-
DCSA

Carga Horaria: 60 NUmero de Creditos: 04

Ementa: Funcgdes e seus graficos. Sistemas de equacdes lineares. Matrizes. Célculo
diferencial de funcBes de uma variavel: limites, continuidade, derivada, aplicacdo de
derivada. Calculo integral de funcGes de uma variavel: integral definida, aplicacdes de
integral definida e métodos de integracdo. Conceitos béasicos de equacbes diferenciais e
de diferenca.

Bibliografia Bésica

WEBER, J. E. Matemética para economia e administracdo. 22 ed. Sdo Paulo: edotora
HARBA, 1986.

TAN, S. T. Matematica aplicada a administracdo e economia. 5% ed. S&o Paulo: Pioneira
Thomson Lerning, 2005.

Bibliografia Complementar

MUROLO, A. C. BONETE, G.A. Matematica Aplicada A Administracdo, Economia e
Contabilidade. Sao Paulo: Cengage Learning, 22 edicdo, 2011.

SILVA, L.M.O. MACHADO, M.A.S. Matematica Aplicada A Administraco,
Economia E Contabilidade — Fung¢bes de uma e mais variaveis. Sdo Paulo, Cengage

Learning: 2011.




