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N° 008/2017 - PROCESSO N° 23073.025205/2016-15, CONTRA-
TANTE - Universidade Federal do Pard; CONTRATADA: DANUTA
DE CASSIA LEITE LEAO: Professor Substituto do Magistério Su-
perior; VENCIMENTO: A CONTRATANTE pagard a CONTRA-
TADA, a importincia de R$ 4.209,12 (Quatro Mil, Duzentos e Nove
Reais e Doze Centavos); PERIODO - 16/01/2017 a 15/01/2018;
FUNDAMENTO LEGAL - Lei n° 8.745/93 e o Edital n° 336/2016;
ASSINAM - Pela CONTRATANTE, GILMAR PEREIRA DA SILVA
e pela CONTRATADA, DANUTA DE CASSIA LEITE LEAO.

N° 009/2017 - PROCESSO N° 23073.026252/2016-86, CONTRA-
TANTE - Universidade Federal do Pard; CONTRATADA: ELLEN
AGUIAR DA SILVA: Professor Substituto do Magistério Superior;
VENCIMENTO: A CONTRATANTE pagardi 2 CONTRATADA, a
importancia de R$ 4.209,12 (Quatro Mil, Duzentos e Nove Reais e
Doze Centavos); PERIODO - 17/01/2017 a 16/01/2018; FUNDA-
MENTO LEGAL - Lei n® 8.745/93 e o Edital n® 154/2016; AS-
SINAM - Pela CONTRATANTE, GILMAR PEREIRA DA SILVA e
pela CONTRATADA, ELLEN AGUIAR DA SILVA.

N° 010/2017 - PROCESSO N° 23073.015481/2016-75, CONTRA-
TANTE - Universidade Federal do Pard; CONTRATADO: ANTONIO
CARLOS PIMENTEL PINTO JUNIOR: Professor Substituto do Ma-
gistério Superior; VENCIMENTO: A CONTRATANTE pagard ao
CONTRATADO, a importincia de R$ 4.209,12 (Quatro Mil, Du-
zentos e Nove Reais e Doze Centavos); PERIODO - 24/01/2017 a
30/10/2017; FUNDAMENTO LEGAL - Lei n° 8.745/93 e o Edital n°
159/2016; ASSINAM - Pela CONTRATANTE, GILMAR PEREIRA
DA SILVA e pelo CONTRATADO, ANTONIO CARLOS PIMEN-
TEL PINTO JUNIOR.

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

EDITAL N* 8, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2017
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR
SUBSTITUTO.

A Reitora da Universidade Federal da Paraiba no uso de suas
atribuigoes e considerando os termos da Lei n°® 8.745 de 09/12/1993,
com alteragoes da Lei n°. 9.849 de 26/10/99 e da Lei n® 12.425 de
17/06/11, Decreto n°® 6.944 de 21/08/2009, publicado no DOU em
24/08/2009, Decreto n® 7.485 de 18/05/2011, publicado no DOU de
19/05/2011, alterado pelo Decreto n° 8.259 de 29/05/2014, publicado
no Dou de 30/05/2014 e Portaria MEC n° 243 de 03/03/2011, pu-
blicado no DOU em 04/03/2011 torna piblico que estardo abertas as
inscrigoes para o Processo Seletivo Simplificado visando a contra-
tacdo de Professor Substituto para a UNIVERSIDADE FEDERAL
DA PARAIBA, nos termos deste edital e, subsidiariamente, no que
couber, da Resolugdao 02/2002 do CONSEPE/UFPB, com as alte-
racdes da Resolugdo 53/2007, e da Resolugdo 74/2013 do CON-
SEPE/UFPB. ~

1. DAS INFORMACOES GERAIS SOBRE O PROCESSO
SELETIVO

1.1 Os departamentos académicos responsdveis pela reali-
zagdo do Processo Seletivo, o nimero de vagas, as respectivas dreas
do conhecimento, a classe e a denominagdo que servird de parimetro
de ingresso, o regime de trabalho, os requisitos minimos para a
contratagdo e o periodo de inscricdes se encontram relacionados no
QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGA DO PROCESSO SE-
LETIVO, no Anexo I, deste edital.

1.2 As selegdes cujas inscrigdes sdo abertas pelo presente
Edital sdao totalmente autdnomas e independentes entre si, ndo ha-
vendo entre elas qualquer vinculo de subordinacdo ou dependéncia
quanto a validade, ao processamento e ao quantitativo de vagas do
edital.

1.3 As selecdes cujas inscricdes sdo abertas pelo presente
Edital sdo separadas e abrangem distintas dreas de conhecimento e
areas de lotacdo, assim sendo, em atengdo ao disposto no Decreto n°®
3.298, de 20 de dezembro de 1999, ao §2° do artigo 5° da lei
8.112/90, ao Parecer n° 61/2012/DEPCONSU/PGF/AGU e Parecer n°
074/2013/DECOR/CGU/AGU, nido havera reserva de vaga para can-
didatos com deficiéncia, em razio do ndo cumprimento do nimero
minimo de vagas estabelecidas nessas normas. O candidato com de-
ficiéncia ou limitacoes tempordrias informard no ato da inscricdo
sobre eventuais cuidados necessdrios para garantia do pleno aten-
dimento dos seus direitos, desde que ndo interfiram ou alterem a
equidade do concurso em relagdo aos outros candidatos.

1.4 As contratagdes serdo feitas por um prazo determinado
de até 01(um) ano, podendo ser prorrogadas até o limite legal es-
tabelecido no Art. 4° da Lei n°® 8.745/93

1.5 O prazo de validade do processo seletivo ¢ de 1 (um)
ano, contado a partir da data de publicacio no Didrio Oficial da
Unido da homologagdo do resultado final, podendo, a critério da
Administragdo, ser prorrogado por igual periodo.

1.6 A Remuneragao Bruta do Encargo se encontra no Anexo
11, deste edital. N

2. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

2.1 O candidato deverd atender, cumulativamente, para a
contratagdo tempordria, aos seguintes requisitos:

a) Possuir a titulagao exigida para a correspondente drea de
conhecimento, devidamente reconhecida pelo MEC;

b) ser aprovado e classificado no processo seletivo;

c) ndo possuir contrato vigente nos termos da Lei n°.
8.745/93, inclusive nos 24 (vinte e quatro) meses anteriores a data da
nova contratagdo resultante do presente Processo Seletivo Simpli-
ficado;

d) ndo ser ocupante de cargo efetivo da carreira do ma-
gistério, de que trata a Lei n°. 12.772/2012, com altera¢des da Lei n°
12.863/2013;

e) se servidor de nivel superior da administragdo direta ou
indireta da Unido, dos Estados e dos Municipios, bem como em-
pregados de suas subsid s ou controladas, comprovar formalmente
a compatibilidade de horérios;

f) se servidor aposentado com 40 horas ou em regime de
dedicagdo exclusiva de Instituicdes de Ensino ndo poderd participar
do certame, de acordo com o disposto na Nota Técnica N°
83/2014/CCGNOR/DENOP/SEGEP/MP, no limite de 60 horas se-
manais, conforme parecer GQ n° 145, da AGU

g) ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente
ou tempordrio;

h) ter idade minima de 18 anos completos;

i) gozar dos direitos politicos;

j) estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares;

2.2 E proibida a recontratagdo do professor substituto com
base na Lei 8.745/93 antes de transcorridos 24 (vinte e quatro) meses
do encerramento do tltimo vinculo, independente da duragdo do vin-
culo anmn

or.
DAS INSCRICOES E DA ISENCAO DA TAXA DE
IN SCRICAO

3.1. As inscrigoes serdo feitas na Secretaria do Departamento
Académico responsdvel pela drea objeto do Processo Seletivo, nos
Enderegos listados no Anexo I.

3.2 Serdo aceitas inscrigdes efetuadas pessoalmente pelo can-
didato, por procurador ou por via postal.

1 O requerimento de inscri¢do serd dirigido ao Chefe do
Departamento responsdvel pelo Processo Seletivo, protocolizado na
Secretaria do Departamento juntamente com os documentos exigidos
no item 3.3, deste Edital, nos enderecos indicados no Anexo I, deste
Edital, observado o item 3.2, deste Edital.

.2.2 Na inscrigdo por procuragdo, o procurador do Can-
didato, no ato da inscrigdo, deverd entregar, além das copias au-
tenticadas dos documentos exigidos no item 3.3 deste Edital, c6pia
autenticada de seu documento de identidade civil e procuragdo pu-
blica ou particular, especifica para tal fim, ndo podendo atuar como
procurador servidor publico federal, nos termos do art. 117, da Lei
8.112/90, sob pena de indeferimento da inscrigdo.

3.2.3 Nao poderd atuar como procurador servidor piblico
federal nos termos do art.117, XI, da Lei 8.112/90.

3.2.4 Na inscrigdo por via postal, o candidato deverd remeter,
dentro do prazo do edital para as inscrigoes presenciais, por meio de
Sedex com aviso de recebimento (AR), correspondéncia enderecada
ao Departamento Académico responsivel pelo Processo Seletivo con-
tendo cépia autenticada de todos os documentos exigidos para a
inscrigdo (vide item 3.3 deste Edital), sob pena de indeferimento.

3.3 No ato da inscri¢do é necessdrio que o candidato apre-
sente os seguintes documentos devidamente autenticados, ou apre-
sentar ao responsdvel pelo recebimento das inscrigdes o original e
copia para que este possa validd-la conferindo com o original:

3.3.1 Requerimento de inscrigdo, disponivel na se¢do de con-
cursos do site www.progep.ufpb.br/.

.3.2 Comprovante de recolhimento da taxa de inscri¢do, o
qual deverd ser efetuado mediante Guia de Recolhimento da Unido -

GRU, encontrada no site  <http://consulta.tesouro.fazen-
da.gov.br/gru/gru_simples.asp>, utilizando os seguintes dados: UG:
153065; recolhimento cédigo: 28883-7(TAXA DE INSCRICAO EM
CONCURSO PUBLICO); nimero de referéncia: 150647254; com-
peténcia: més e ano; vencimento: data do pagamento; e CPF do
candidato. A taxa de inscricdo serd de R$ 50,00 (cinquenta reais).

3 Cépia de documento oficial de identidade com foto.
Declaragdo de que nos ultimos 24 meses nido teve
contrato Icmpomno nos termos do inciso III, do Art. 9°. Da lei
8.745/93.

3.3.5 Declaragdo de que ndo ocupa cargo efetivo na Ad-
ministragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, integrante das carreiras de Magistério de
que trata a Lei n® 12.772, de 28/12/2012, com altera¢des da Lei n°
12.863 de 24/09/2013.

3.4 O programa/contetido programatico do Processo Seletivo,
o calenddrio oficial das provas e o nome dos membros titulares e
suplentes que compdem a Banca Examinadora serdo definidos e di-
vulgados pelos respectivos Departamentos antes do inicio das ins-
cricoes e serdo entregues aos candidatos, pelo Departamento res-
ponsdvel, no ato de inscrigdo.

3.5 O Candidato entregard o Curriculum Vitae, preferen-
cialmente da Plataforma Lattes, acompanhado das copias dos do-
cumentos comprobatdrios dos titulos nele consignado, na Secretaria
do Departamento, no dia da realizagdo da Prova Didatica, juntamente
com os documentos originais para conferéncia.

3.6 No ato da inscri¢do, o candidato ou seu procurador re-
ceberd a Resolugdo N° 53/2007 do CONSEPE/UFPB que estabelece
as normas para contratagio de Professor Substituto; a tabela de pon-
tos anexa a Resolugdo N°. 74/2013 do CONSEPE/UFPB e assinard
termo presente no requerimento de inscri¢do, declarando aceitar as
normas que regem o processo seletivo.

3.7 O Departamento responsdvel deverd se encarregar da
publicacdo da lista de inscricdes homologadas.

3.8 Terminado o prazo das inscrigdes, 0s requerimentos e a
documentagdo recebidos serdo analisados pela Comissdo de Selecdo,
que divulgard, no prazo méaximo de 3(trés) dias iteis, no local das
inscrigoes, a relagiao dos pedidos deferidos.

3.9 No caso de indeferimento de inscri¢do, o candidato que
se julgar prejudicado poderd recorrer, com efeito suspensivo, ao Con-
selho de Centro, dentro de um prazo mdximo de 2(dois) dias tteis a
contar da divulgagdo da relagdo que trata o item 3.8.

3.10 Os candidatos amparados pelo Decreto no 6.593, de 02
de outubro de 2008, que regulamenta o Art. 11 da Leino 8.112, de 11
de dezembro de 1990, tém direito a isencdo do pagamento da taxa de
inscrigio do Concursg, mediante as seguintes condigbes: a) estar
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Fe-
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deral - CadUnico, de que trata o Decreto no 6.135, de 26 de junho de
2007; e b) ser membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto no 6.135, de 2007.

3.11 Para obter a isengdo, o candidato deverd observar o
periodo descrito no Anexo I deste Edital para entregar, toda e de uma
s6 vez, juntamente com os documentos exigidos para a inscrigio no
concurso, a seguinte documentagio:

11.1 Cépia do requerimento padronizado de isengdo dis-
ponibilizado pela Secretaria do Departamento responsdvel pelo con-
curso e no site: http://www.progep.ufpb.br/?q=concurso-professor, o
qual deve ser devidamente preenchido e assinado pelo candidato ou
seu procurador, contendo a indicagdio do Nimero de Identificagio
Social - NIS, atribuido pelo CadUnico e a Declaragao de que atende
as condigdes estabelecidas nas alineas a e b do item 3.10;

3.11.2 Cépia autenticada dos seguintes documentos: docu-
mento de identidade do requerente, Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do requerente e de quem ele dependa economicamente, comprovante
de residéncia (conta atualizada de energia elétrica, de dgua ou de
telefone fixo, contendo o mesmo enderego indicado no Formuldrio de
Inscrigdo); III - copia autenticada dos documentos comprobatérios da
renda de todos os membros da familia dos quais dependa econo-
micamente, conforme estabelecido a seguir: i) Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) - paginas que contenham fotografia, iden-
tificagdo e anotacdo do dltimo contrato de trabalho e da primeira
pégina subsequente em branco ou com correspondente data de saida
anotada do ultimo contrato de trabalho ou comprovante de rendi-
mentos correspondentes ao ultimo més trabalhado; ii) no caso de
auténomos, declaragdo de préprio punho dos rendimentos corres-
pondentes a contratos de prestagdo de servigos e/ou contrato de pres-
tagdo de servigos e recibo de pagamento de autdnomos (RPA); iii) no
caso de desempregados, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) - paginas que contenham fotografia, identificacdo e anotagao
do tltimo contrato de trabalho e da primeira pagina subsequente em
branco ou com correspondente data de saida anotada do dltimo con-
trato de trabalho; comprovagio de estar ou nido recebendo o seguro
desemprego.

3.12 As informagdes prestadas e omissdao de informacoes,
bem como a documentagdo comprobatdria apresentada, serdo de in-
teira responsabilidade do candidato, podendo este, a qualquer mo-
mento, se agir de md fé, utilizando-se de declaracdo falsa estar sujeito
as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no Pa-
ragrafo Unico do art. 10 do Decreto no 83.936, de 06 de setembro de
1979, sendo também eliminado do Concurso Piiblico e responder por
crime contra a fé publica, sem prejuizo de outras sangdes legais.

3.13 Serdo desconsiderados os pedidos de isencdo do pa-
gamento da taxa de inscricdo a candidato que: a) omitir informagoes
e/ou tornd-las inveridicas; b) fraudar e/ou falsificar documentagio; c)
pleitear a isencdo sem apresentar copia autenticada de um ou mais
dos documentos indicados; d) ndo entregar, toda e de uma sé6 vez, a
documentagio exigida; e) requerer isen¢do apés o dia previsto no
item 4.1 ou entregar a documentagdo fora do prazo fixado; f) com-
provar renda familiar mensal superior a trés saldrios minimos, seja
qual for o motivo alegado.

3.14 Os resultados dos pedidos de isengdo serdo divulgados
pelo departamento responsével pelo concurso, até o dia previsto na
tabela do Anexo I deste Edital.

3.15 O candidato cuja solicitagao for indeferida podera efe-
tuar o pagamento da taxa de inscricdo até o término do periodo de
inscrigoes.

3.16 Apés o pagamento da taxa de inscrigdo, em hipétese
alguma esta serd devolvida, exceto se o Processo for cancelado por
decisdo da Universidade.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O processo serd efetivado através de Prova Didética com
peso 06 (seis) e de Exame de Titulos com peso 04 (quatro), de acordo
com a tabela de pontos para avaliagdo de titulo anexa a Resolugdo
74/2013 do CONSEPE.

4.2 A Prova Didatica, de cardter eliminatério, terd duragdo
de 50 minutos, sendo 40 minutos dedicados a exposi¢do do candidato
e 10 minutos dedicados a arguicdo por parte da Comissdo de Se-
lecdo.

4.3 Os locais e hordrios da prova didética serdo previamente
designados pela Comissdo, sob pena de nulidade.

4.4 A Prova de Diddtica versard sobre o ponto sorteado, no
minimo 24 horas antes do inicio da prova, de lista elaborada pela
Comissdo de Selecdo. A prova diddtica serd realizada em sessdo
publica com gravagdo de dudio e video, vedada a presenga dos de-
mais candidatos.

4.5 No julgamento da fase tedrica da prova diddtica, a Co-
missdo Examinadora considerard os seguintes critérios gerais: a) do-
minio do tema sorteado; b) capacidade do candidato relativa a uti-
lizagao dos recursos de comunicagio e técnica de ensino; ¢) execugdo
do plano de aula; d) cumprimento do tempo da aula, nos termos do
Art. 24 da Resolugdo 74/2013 do CONSEPE/UFPB. A Comissao
Examinadora apreciard e pontuard segundo a Tabela de pontuacio que
consta no anexo II da Resolugdo 74/2013 do CONSEPE.

4.6 Caberd pedido de reavaliagio em relagdo ao resultado
provisério da prova diddtica. O candidato que desejar formular o
pedido dispord de 24 (vinte e quatro) horas para fazé-lo, a contar da
data da divulgagdo da nota provisoria de cada etapa.

4.7 O recurso serd dirigido a Banca Examinadora do Pro-
cesso Seletivo Simplificado, que se reunird em sessdo publica para
decidir, de forma fundamentada, pela manutencdo ou alteracio da
nota atribuida ao candidato recorrente. Na impossibilidade da banca
se reunir, a sessdo poderd ser realizada com a presencga exclusiva do
Presidente, o qual deverd ler e disponibilizar para os presentes o
inteiro teor das manifestagdes dos membros ausentes sobre o recurso
objeto do julgamento.
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